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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
Secretaria-Executiva
Subsecretaria de Coordenagdo das Unidades de Pesquisa
Coordenagdo Geral de Supervisdo e Acompanhamento das Organizagdes Sociais

Oficio n® 22/2013 — CGOS/SCUP
Brasilia, 10 de julho de 2013.

A Sua Senhoria o Senhor

NELSON SIMOES DA SILVA

Diretor-Geral da Associagdo Rede Nacional de Ensino e Pesquisa — RNP
SAS — Q. 05 Lote 06 Bloco H, 7° Andar. Edificio IBICT

70070-914 — Brasilia/DF

Assunto: Quinto Termo Aditivo para assinatura

Senhor Diretor,

De ordem do Sr. Subsecretdrio de Coordenagdo das Unidades de Pesquisa,
encaminho a Vossa Senhoria 02 (duas) vias originais do Quinto Termo Aditivo ao Contrato
de Gestdo, celebrado entre este Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo e essa
Associagdo Rede Nacional de Ensino e Pesquisa - RNP, para assinatura.

Ap0s assinatura, solicito a gentileza de devolver uma via a esta CGOS/SCUP para
composigdo do processo do Contrato de Gestdo e a outra via ficard para controle e arquivo

dessa institui¢do.

Atenciosamente,

AR i o ey Wt
MARIA CRISTINA DE LIMA PEREZ MARCAL
Coordenadora-Geral




QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
GESTAO CELEBRADO ENTRE A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO MINISTERIO DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVAGAO- MCTI, E A
ASSOCIAGCAO REDE NACIONAL DE ENSINO
E PESQUISA - RNP, NA FORMA ABAIXO.

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVAGCAO - MCTI, com sede no Distrito Federal, inscrito no CNPJ/MF sob o
n® 04.050.798/0001-37, neste ato representada por seu titular, Exm® Sr.
Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, Marco Antonio Raupp,
portador da carteira de identidade n° 320.988.120 SSP/SP, inscrito no CPF/MF
n® 076.608.801-44, nomeado pelo Decreto Presidencial de 24/01/2012,
publicado no Diario da Unido n? 17-A, Secdo 2, de 24/01/2012, doravante
denominado simplesmente ORGAO SUPERVISOR, e a ASSOCIAGAO REDE
NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA - RNP, associagédo civil qualificada
como Organizagao Social pelo Decreto n® 4.077 de 09 de Janeiro de 2002, com
sede a Rua Lauro Muller 116, sala 1103, Botafogo, Rio de Janeiro — RJ, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 03.508.097/0001-36, doravante denominada RNP, neste
ato representada por seu Diretor-Geral, Nelson Simdes da Silva, inscrito no
CPF/MF sob o n°® 708.191.577-91, com fundamento na Lei n® 9.637, de 15 de
maio de 1998, resolvem firmar o presente o presente TERMO ADITIVO ao
CONTRATO DE GESTAO celebrado entre as presentes partes em 31 de
dezembro de 2010, o que fazem mediante as condigdes constantes das
clausulas que a seguir se outorgam e aceitam, mutuamente, nos seguintes
termos:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO E DA FINALIDADE:

O presente Termo Aditivo tem por finalidade repassar recursos
financeiros a RNP, no exercicio de 2013, para a continuidade do fomento e
aplicacdo em suas atividades, em consonancia com planejamento definido no
Plano Diretor da RNP, para alcance dos objetivos estratégicos estabelecidos
na Clausula Segunda do Contrato de Gestao firmado entre as partes.

SUBCLAUSULA UNICA - Integra o presente instrumento, independente
de transcricdo Quadro de Indicadores e Metas de desempenho Anexo |,
contendo suas respectivas notas explicativas com formulas de calculo, o Plano
de Acgéao, Anexo I, contendo os macro processos e o detalhamento especifico
dos custos de suas agbes e operacional basico, e o Cronograma de
Desembolso, Anexo lll.
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CLAUSULA SEGUNDA: DA REPROGRAMACAO DOS SALDOS
FINANCEIROS

Ficam reprogramados os saldos financeiros das acbes iniciadas em
exercicios anteriores no montante de R$ 125.452.650,00 (cento e vinte e cinco
milhdes, quatrocentos e cinquenta e dois mil, seiscentos e cinquenta reais),
acumulado até 31/12/2012, correspondentes as metas iniciadas em exercicios
anteriores e continuadas no exercicio de 2013.

CLAUSULA TERCEIRA: DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para o cumprimento do objeto de que trata o presente Termo Aditivo, o
MCTI repassarda a RNP-OS, no exercicio de 2013, recursos financeiros no
montante de R$ 113.029.294,65 (cento e treze milhdes e vinte nove mil
duzentos e noventa e quatro reais e sessenta e cinco centavos) alocados na
seguinte divisao:

I. R$ 35.350.000,00 (trinta e cinco milhdes, trezentos e cinquenta mil
reais) a conta do Programa de Trabalho N° 19.572.2021.4655 0001 -
Operagdo e Desenvolvimento da Internet na Associacdo Rede
Nacional de Ensino e Pesquisa - RNP-OS, conforme Notas de
Empenho n° 2013NE000148 e 2013NE000176.

lI. R$ 77.679.294,65 (setenta e sete milhdes, seiscentos e setenta e
nove mil, duzentos e noventa e quatro reais e sessenta e cinco
centavos) que correrdao a conta do Programa de Trabalho N°
12.126.2109.4172.0001 - Servicos de Comunicacdo da Rede
Nacional de Ensino e Pesquisa na Associacdo Rede Nacional de
Ensino RNP-OS, da Subsecretaria de Planejamento e Orcamento -
SPO da Secretaria Executiva do Ministério da Educac¢ao — MEC, que
destacara ao MCTI ao encargo da Coordenacao-Geral de Gestédo da
Tecnologia da Informagdo (CGTI) da Subsecretaria de
Planejamento, Orgcamento e Administracdo (SPOA), e este
repassara a RNP-OS, conforme Notas de Empenho n°
2013NE000179.

CLAUSULA QUARTA — DO TETO REMUNERATORIO

A remuneragdo mensal dos dirigentes e empregados da RNP, com
recursos do Contrato de Gestdo, devera observar como parametro o teto
remuneratério referente ao valor mensal de R$ 25.516,00 (vinte e cinco mil,
quinhentos e dezesseis reais).

e




SUBCLAUSULA UNICA - Observado o definido no caput, a
remuneragao mensal dos dirigentes e empregados da OS, aprovada pelo
Conselho de Administracdo, em qualquer hipotese, observara, como limite
maximo, o que dispdes o inciso Xl, do art. 37 da Constituicdo Federal.

CLAUSULA QUINTA - DA ALTERAGAO

As partes concordam em incluir inciso XV a CLAUSULA TERCEIRA:
DAS OBRIGACOES DA ORGANIZAGCAO SOCIAL do Contrato de Gestdo
assinado em 27 de maio de 2010 com a seguinte redagao:

“XV Enviar ao ORGAO SUPERVISOR cdpias das atas das reuniées do
Conselho de Administragdo tdo logo elas tenham sido assinada por
todos os representantes legalmente constituidos do Conselho que
tenham comparecido a reuniéo.”

CLAUSULA SEXTA: DA PUBLICIDADE

O presente instrumento sera publicado no prazo legal pelo ORGAO
SUPERVISOR, em forma de extrato, no Diario Oficial da Unido, e em sua
integra, no sitio que mantém na Internet.

CLAUSULA SETIMA: DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condi¢cdes estabelecidas
no Contrato de Gestdo que ora se adita, compativeis e nao alteradas pelo
presente instrumento.

E por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente
Termo Aditivo em duas (2) vias de igual teor e forma, para os mesmos fins de
direito.

Brasilia-DF, 40 de JXM\\A) de 2013.
\

B %/{ﬂ‘ Mped Kol dun

" ~”MARCO ANTONIO RAUPP A /NELSON SIMOES DA SILVA
inistro de Estado da Ciéncia, Tecnologia Diretor-Geral da Associagdo Rede
e Inovagao - MCTI acional de Ensino e Pesquisa — RNP
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Gestao e desenvolvimento Esforgo/

organizacional o
Exceléncia
Resultado/ interessadas
Efetividade .

¢ ND - N&o Definido, i
7 ND - N3o Definido, i

icador ndo estava sendo apurado em 2012.
icador era experimental em 2012.




ANEXO1-B
NOTAS EXPLICATIVAS SOBRE OS INDICADORES E METAS

Os resultados obtidos através do processo de Acompanhamento e
Avaliacdo do Contrato de Gestdo no periodo anterior, 2007 a 2010, permitiram o
aprimoramento deste quadro de indicadores. Como uma organiza¢cdo com diretriz
de missdo intrinsecamente associada a area de tecnologia de informacido e
comunicagao, desde o primeiro momento, se sabia que tanto indicadores como
metas deveriam ser objeto de revisdo anual e, possivelmente, em ciclos ndo muito
longos, objeto de uma reavaliacdo mais profunda.

E neste contexto que a formulagdo de indicadores de desempenho
institucional para a RNP, no periodo 2011 a 2016, foi desenvolvida, e com ela
busca-se também melhor alcancar a amplitude de seus sete macroprocessos
organizacionais:

Desenvolvimento tecnoldgico

Engenharia e operagao de redes

Servigos de comunicagao e colaboragao
Empreendimento de solugées em TIC
Capacitacao e disseminacéo do conhecimento
Relacionamento institucional

Gestao e desenvolvimento organizacional

NOOTRAWN =

A definicdo de indicadores cobre as dimensdes de resultado e esforgo
associadas ao desempenho organizacional, e parcialmente as suas respectivas
subdimensdes, conforme o “Modelo dos 6Es do Desempenho”: eficiéncia, eficacia
e efetividade (dimensdes do resultado), e economicidade, exceléncia e execugéo
(dimensdes do esforcgo).

Indicador 1 — Taxa de oferta de servicos experimentais oriundos de Grupos
de Trabalho (GTs) de Pesquisa e Desenvolvimento (P&D)

O indicador mede o potencial da oferta de servigos experimentais e plataformas
oriundos do Programa GT-RNP em redes avangadas. Os GTs realizam pesquisa
e desenvolvimento tecnolégico em novos protocolos, servicos e aplicagbes de
rede, com o objetivo de promover a evolugdo e a inovagdo da rede como
infraestrutura para pesquisa e educagédo. Entende-se por plataformas os produtos
de software que podem ser utilizados para compor servicos e solugcdes que
ampliem as ofertas para os clientes da RNP.

Calculo:

O indicador & expresso pela razdo entre o numero de GTs de fase 2 que foram
identificados com potencial para transformarem-se em servigos experimentais ou
ofertados como plataformas, segundo o Grupo de Avaliagdo de Projetos e
Inovagéo (Gapi), e o numero total de novos GTs de fase 1 contratados, nos
ultimos quatro anos. )




2006-2009 ___

2007-2010

2008-2011 —

2009-2012 —

e Em 2010, foi relatada a taxa do periodo 2006-2009:
VO=B3+3+3+3)/(5+3+4+4)=1216=75%
e Em 2011, foi relatada a taxa do periodo 2007-2010:
Meta2011=(3+3+3+2)/(83+4+4+5)=11/16=69%
e Em 2012, foi relatada a taxa do periodo 2008-2011:
| Meta2012=(3+3+2+4)/(4+4+5+6)=12/19=63%
e Em 2013, a meta sera:

Meta 2013 =(3+2+4+4)/(4+5+6+4)=13/19=68%

Indicador 2 — Numero de iniciativas estruturantes de desenvolvimento
tecnolégico

O indicador mede o numero de iniciativas de desenvolvimento tecnolégico em que
a RNP participa de forma colaborativa em ambito nacional ou internacional e que
possuem caracteristicas estruturadoras das ofertas de valor da organizagéo.
Estas iniciativas sio realizadas em areas tematicas consideradas de fronteira e




estratégicas, como pesquisa em redes experimentais, novos protocolos, servigcos
e aplicacdes avangadas.

Calculo: O indicador é expresso pelo somatério de iniciativas de desenvolvimento
tecnoldgico, acumulado nos ultimos quatro anos.

e V0 =3 - Programa GT-RNP, Programa FuturaRNP (RedeH) e CTIC

e Meta 2011 = 3 - Programa GT-RNP, Programa FuturaRNP (RedeH) e
Programa Internet do Futuro.

e Meta 2012 = 3 > Programa GT-RNP, Programa FuturaRNP (RedeH) e
Programa Internet do Futuro.

e Meta 2013 = 3 &> Programa GT-RNP, Programa Internet Avang¢ada (antigo
FuturaRNP — RedeH) e Programa Internet do Futuro.

Indicador 3 - indice de qualidade da rede

O indicador expressa a qualidade do servigo de conectividade da rede Ipé
oferecido aos seus usuarios. A qualidade é aferida por meio da pontuagéo
combinada de duas medidas de desempenho da rede: taxa média de perda de
pacotes e retardo médio de entrega de pacotes. Os dois parametros sao
sensiveis a problemas de congestionamento e outras situagdes que indicam
desempenho inadequado da rede, independentemente da sua capacidade
(banda). A degradagéo da qualidade é rapidamente percebida pelos usuarios, o
que faz o indicador ser capaz de caracterizar plenamente o desempenho da rede.

Calculo:

O indicador é expresso pelo fator de desempenho da rede, calculado por PP +
PR, em que:

PP - pontuagao relativa a perda de pacotes, calculada por PP = (6 - P%) x 10,
sendo P igual ao percentual médio de perda de pacotes. Para o célculo, atribui-se
50 pontos para uma taxa média de perda de 1%, compativel com virtualmente
todos os aplicativos da rede. Taxas de perdas superiores implicam em redugéo de
pontos, chegando-se a zero pontos para perdas acima de 6%.

PR - pontuagdo relativa ao retardo médio de entrega de pacotes, calculada por
PR = 3500/Rmédio, sendo Rmédio o retardo médio medido para a entrega de
pacotes.

Para o célculo, atribui-se 50 pontos para um valor medido de 70 milissegundos,
que garante o funcionamento com desempenho adequado para todos os
aplicativos. Valores superiores a 70 milissegundos implicam em perda gradual de
pontos.




A pontuagdo minima é de 100 pontos para uma rede de alta qualidade para seus
usuarios.

e VO = valor alcangado em 2010 = 89,46

e Meta 2011 = 100 (alterada para zero por decisdo do Comité Gestor do
Programa Interministerial RNP, em reunido realizada em setembro de
2011)

e Meta2012 =100

e Meta 2013 =100

indicador 4 — Percentual de disponibilidade média da rede

O indicador permite aferir a continuidade dos servigos de transito nacional e
internacional, observada a partir dos Pontos de Presenga (PoPs) estaduais, e a
acdo gerenciadora da RNP, feita junto aos provedores de servicos que
contribuem para o funcionamento da rede nucleo. Sempre com o objetivo de
buscar o minimo de interrupgées da rede.

Calculo: O indicador é expresso pela razdo entre a média dos tempos de pleno
servico em cada um dos PoPs e o tempo total no periodo de observagédo mensal.

e VO = valor alcangado em 2010 = 99,72

e Meta 2011 =99,8

e Valor alcangado em 2011 = 99,75

e Meta 2012 = 99,8

e Valor alcangado em 2012 = 99,69

e Meta 2013 =99,8
Indicador 5 — Percentual de organizagées atendidas na capacidade
adequada

O indicador avalia o grau de sucesso na implantagdo de capacidade adequada na interligacéo de
organizacgdes usudrias a rede, de acordo com patamares de velocidade estabelecidos no Plano
Operacional da Rede acordado com o Comité Gestor (CG-RNP) do Programa Interministerial para
o Desenvolvimento e Manutencdo da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (Programa
Interministerial RNP) no ano anterior ao da apuragédo do indicador.

Calculo: O indicador & expresso como a percentagem simples de contratos
formalizados para atendimento de instituicdes na banda estabelecida pelo Plano
Operacional da Rede.

VO = valor alcancado em 2010 = 24%
Meta 2011 =0

Valor alcangado em 2011 =0

Meta 2012 = 100%

Valor alcangcado em 2012 = 73,85
Meta 2013 = 70%




Indicador 6 — Numero de servigos em produgao

O indicador reflete a oferta de servigos da RNP (comunicagéo e colaboragéo,
disponibilizacdo de conteudos digitais, gestdo de identidade, hospedagem
estratégica e suporte a rede académica), em nivel de producgao, as suas
instituicdes usuarias. Por ser cumulativo, contempla, além da introdugcéo com
sucesso de novos servigos, a manutencao daqueles ja ofertados. O Catalogo de
Servigos é acordado com o Conselho de Administragdo (CADM) da RNP, no ano
anterior ao da apuragéao do indicador.

Calculo: O indicador é expresso pela média do niumero de servicos em produgéo
e em uso pelas instituicdes, calculada nos ultimos quatro anos.

e Em 2010, o catalogo de servigos foi formado por: CAFe, Conferéncia Web,
fone@RNP, ICP-Edu, IDC, FIX/PPT Metro, Transmissao de sinal de TV,
Transmisséo de video ao vivo, Videoconferéncia e Video sob demanda.

e V0 = 8 servigos * 3 anos [2007, 2008, 2009] + 10 servigos [2010] / 4 anos =
8,5

e Meta 2011 = 8 servigos * 2 anos [2008, 2009] + 10 servigos * 2 anos [2010,
2011]/4 anos =9

e Meta 2012 = 8 servigos * 1 ano [2009] + 10 servigos * 1 ano [2010] + 12
servigos * 1 ano [2011] + 13 servigos * 1 ano [2012] / 4 anos = 10,75 (valor
ajustado de 12 para 10,75 para refletir corretamente a formula de calculo
do indicador, que faz referéncia a média do numero de servicos em
producio nos quatro anos anteriores € ndo ao numero de servigos em
producao no ano de apuragao).

e Meta 2013 = 10 servigos * 1 ano [2010] + 12 servigcos * 1 ano [2011] + 13
servigos * 1 ano [2012] + 13 servigos * 1 ano [2013]/ 4 anos = 12

Indicador 7 — indice de execugdo de iniciativas estratégicas de apoio as
politicas publicas

O indicador mede o nivel de execucgao de iniciativas estratégicas em TICs, agbes
plurianuais que apoiam politicas publicas relacionadas com ciéncia e tecnologia,
educagdo, saude e cultura, patrocinadas pelo Programa Interministerial para o
Desenvolvimento e Manutengdo da RNP (Programa Interministerial RNP). O
portfélio de iniciativas e suas metas de desempenho anuais sdo apresentados no
Plano de Ac¢do Anual da RNP para aprovagdo junto ao Conselho de
Administracdo (CADM) da RNP no ano anterior ao periodo de avaliagéo.

Calculo: O indicador € expresso por uma nota atribuida de acordo com o desvio
dos indices de progresso de execucgéo fisica das iniciativas estratégicas. O indice




de progresso da execugéo fisica de cada iniciativa é calculado pela razdo entre o
progresso fisico acumulado e a meta prevista para o periodo de avaliagdo. A meta
prevista para o periodo de avaliagdo refere-se a um percentual da execucgéo
integral da iniciativa plurianual.

A relagao entre nota e desvio é:

Desvio da meta (a| Nota
menor)

Desvio < 10%

10% < Desvio < 20%
20% < Desvio < 30%
30% < Desvio < 40%
40% < Desvio < 50%
50% < Desvio

OINIA O 0=

Para cada iniciativa estratégica é atribuido um peso em funcéo de sua relevancia
na composicéo do portfélio. Em 2012 ficou estabelecido que todas as iniciativas
tém o mesmo peso, igual a 1. O valor do indicador expressa uma nota global do
portfélio, que é calculada a partir da média ponderada das notas de cada
iniciativa, da seguinte forma:

Sendo:

n - quantidade de iniciativas estratégicas (IE)
Pi — peso da iniciativa estratégica i

N7,i — nota da iniciativa estratégica i

e Este indicador teve carater experimental em 2011 e, portanto, ndo foi
utilizado para fins de avaliagdo pela CA/MCTI neste ano (peso igual a
zero).

e Meta 2011 =ND

e V0O=8

e Meta 2012 = 8, representando que a organizagdo esta neste ano
consolidando os processos de acompanhamento do portfélio de iniciativas
estratégicas.

e Meta 2013 = 8, representando que a organizagdo ainda esta consolidando
os processos de acompanhamento do portfélio de iniciativas estratégicas.

O portfélio de iniciativas estratégicas de 2013 é constituido das seguintes acdes:




01. Solugdes Digitais para Cultura

02. Solugdes Digitais para Educacgao
03. Solugdes Digitais para Metrologia
04. Solugdes Digitais para Saude

05. Centros de Dados Compartilhados
06. Distribuicdo de Conteudos Digitais
07. IOLACT

08. Veredas Novas

09. Redecomep

10. Brasil Mais TI

11. Cidades Digitais

12. CONSECTI

13. Suporte aoc AQUARIUS

14. Suporte ao SIBBR

Indicador 8 — Niimero de pessoas-hora capacitadas em cursos

O indicador mede o numero de pessoas-hora capacitadas em cursos oferecidos pela
Escola Superior de Redes (ESR), em atendimento a demanda por capacitacdo de
técnicos e gestores de Tecnologias da Informagdo e Comunicagde (TIC) das
organizag¢des usuarias da RNP, dentro das seguintes areas tematicas: Administragéo de
Sistemas, Administracdo e Projetos de Redes, Seguranga, Midias de Suporte a
Colaboragéo Digital, Governanca de Tecnologia da Informagdo (Tl) e Gestdo de
Identidade. A meta anual & acordada com o Comité Gestor (CG) do Programa
Interministerial para o Desenvolvimento e Manutengdo da RNP (Programa Interministerial
RNP), no ano anterior ao periodo de avaliagao.

Calculo: O indicador & expresso pelo nimero de pessoas-hora capacitadas.

e Carga horaria dos cursos: 30h (2010), 40h (2011 em diante)

e VO = valor alcangado em 2010, convertido para cursos de 40h = 23.325 *4 /3 =
31.100 (777 vagas)

e Meta 2011 = meta de 2010, com valor convertido para cursos de 40h =21.810 * 4
/ 3 =29.080 (equivalente a 727 vagas em curso de 40h)

e Meta 2012 = 29.080 (meta repactuada em 2012, de 34.152 para 29.080, com a
CA devido a greve nas instituicdes de ensino).

e Meta 2013 = 29.080, repetindo a meta pactuada em 2012, ja que se prevé para
2013 um cendrio de redugdo nas despesas de custeio nas universidades, o que
reduziria os recursos disponiveis para viagens e, portanto, o nimero de alunos
matriculados.

Indicador 9 — Numero de iniciativas de disseminagido do conhecimento em
TIC

O indicador mede o numero de iniciativas de disseminagdo do conhecimento em
TICs realizadas com sucesso pela RNP, tais como:




Eventos institucionais ou reunides organizadas e promovidas pela RNP,
que visem propor o desenvolvimento alinhado a consecugéo da estratégia
organizacional ou disseminar informagéao de base técnica ou institucional;

Eventos ou reunides técnicas e estratégicas promovidas por parceiros ou
outras organizagbes com vinculagdo, tendo a participagdo da RNP, que
pretendam desenvolver e consolidar a atuagdo organizacional ou
disseminar informagdes sobre a organizagéo; e

Publicacdes de planos, relatérios de atividades e gestéo, informagdes para
clientes ou relatérios técnicos de projetos e pesquisas produzidos pela
RNP ou por seus representantes, que visem atualizar ou disseminar
informagéo especifica.

O conjunto de iniciativas é apresentado no Plano de Agéo Anual da RNP para
aprovacéo junto ao CADM da RNP no ano anterior ao periodo de avaliagao.

Calculo: O indicador é expresso pelo somatério de iniciativas de disseminagéo do
conhecimento em TIC realizadas com sucesso no ano de sua apuragao.

Em 2011, foi estabelecido um portfélio de iniciativas de disseminagdo do
conhecimento constituido por:

- Eventos organizados pela RNP para publico externo (ex.: 12° WRNP
e 17° SClI).

- Eventos externos publicos de natureza técnica: reunides técnicas de
organizagbes ou consorcios de redes académicas pares (p.ex.
CLARA, Internet2, Terena/Dante, APAN, etc.) onde a RNP tem
participagdo ativa traduzida em realizagdo de apresentagéo,
demonstragao técnica ou participacdo em painel técnico.

- Eventos externos publicos de outros dominios de conhecimento:
workshops ou congressos de comunidades cientificas ou culturais
parceiras (p.ex. congresso de astronomia, fisica de altas energias ou
arte e tecnologia, etc.) onde a RNP tem participagéo ativa traduzida
em realizacdo de apresentagdo técnica, demonstracdo técnica ou
participagdo em painel técnico.

- Publicagdes:

- Produzidas pela RNP ou por representante da RNP (p.ex.
publicagdes da ESR);
- Divulgadas em meio permanente e publicamente disponivel.

V0 =5 (11° WRNP, 16° SCI, CLARA, Internet2, TERENA/TNC2010)

Meta 2011 = ND 2 5 (exemplos: 12° WRNP, 17° SCI, CLARA, Internet2,
APAN, publicagdo da ESR

Meta 2012 = 20.
Meta 2013 = 21.

Classificagédo das agbes de disseminag¢édo do conhecimento:




Maior Relevancia

Menor Relevancia

Eventos RNP

Eventos nacionais
ou internacionais

[RNP+]

Eventos institucionais promovidos ou
organizados pela RNP para publico
externo especifico, com regularidade e
proposta de desenvolvimento alinhada
a consecugéo da estratégia
organizacional.

[RNP]

Eventos ou reunides
promovidos ou
organizados pela RNP
para disseminagéo de
informagéo basica técnica
ou institucional

Externos

[EXT+]

Eventos técnicos e estratégicos
promovidos por parceiros ou outras
organizagdes com vinculagéo e
participagdo da RNP que visem
desenvolver ou consolidar a atuagao
organizacional

[EXT]

Eventos ou reunites
técnicas promovidas por
parceiros nos quais
ocorre a disseminagéo de
informagdes basicas
sobre a RNP

Publicagoes

Disseminagéo de informacgdes

por distintas midias

[PUB+]

Publicagdes de planos, relatérios de
atividades e gestéo, informagdes para
clientes ou relatérios técnicos de
projetos e pesquisas

[PUB]

Publicagdes técnicas para
atualizagdo ou
disseminagéo de
informacéo especifica

As seguintes acdes compdem o portfélio de iniciativas de disseminagdo em TIC

em 2013:
CIaSS|f|c~agao Agio
da agao
14° Workshop RNP (WRNP)
Férum RNP 2013
Encontro de CSIRTs Académicos (EnCSIRTSs)
RNP+
Férum Redecomep
Férum Rute
19° Seminario de Capacitacéo e Inovagio (SCI)
Dia Internacional da Seguranga em Informatica (DISI) 2013
RNP Grupo de Interesse (SIG) de Gest&o de Identidade
Grupo de Interesse (SIG) fone@RNP
=iy Internet2 Members Meeting




Classificagao
da agéo

Acao

Trans-European Research and Education Networking Association (TERENA)
Network Conference 2013 (TNC2013)

Reunigo do Férum CLARATec - Cooperagédo Latino Americana de Redes
Avangadas (RedCLARA)

Reunido Técnica de Internet2, ESNET e APAN (TIP 2013)

Cooperagdo Latino Americana de Redes Avangadas (RedClara)

EXT

Conferéncia Regional da Rede de Diretores de Tecnologias da Informagéo e
Comunicagdo das Universidades da América Latina (TICAL 2013)

FIRST Annual Conference (Forum of Incidents Response Security Teams)

PUB+

Relatério de Gestdo RNP

Publicagdo ESR: Rede Ipé

Publicacdo ESR: eduroam - Acesso Sem Fio Seguro para Comunidade
Académica Federada

Livro Rute

PUB

Publicacdo ESR: Catalogo de formagdes ESR

Indicador 10 — Nimero de comunidades de interesse atendidas

O indicador expressa o numero de comunidades ou publicos de interesse
atendidos pela RNP por meio de relacionamentos estruturados e sistematizados,
que contribuem diretamente para o alcance dos objetivos estratégicos da
organizagédo. O conjunto de comunidades ou publicos de interesse € apresentado
no Plano de Acgdo Anual da RNP, para aprovagdo junto ao Conselho de
Administracdo (CADM) da RNP no ano anterior ao periodo de avaliagdo, e as
acdes sdo detalhadas no Plano Operacional de Relacionamentos Institucionais da

RNP.

Calculo: O indicador é expresso pelo somatério de comunidades ou publicos de
interesse atendidos por meio do Plano Operacional de Relacionamentos

Institucionais da RNP.

VO = Diretores de Tl das organizagdes usuarias e RUTE = 2

Meta 2011 = Diretores de Tl das organizagbes usuarias e RUTE = 2
Meta 2012 = Diretores de Tl das organizagbes usuarias e RUTE = 2
Meta 2013 = Diretores de Tl das organizagdes usuarias e RUTE = 2




Indicador 11 — Percentual de PoPs que atuam com grau de exceléncia
padrao

O indicador avalia o grau de exceléncia de atuagdo dos PoPs da RNP a partir de
um padréo estabelecido que contempla diferentes requisitos e critérios de andlise,
como infraestrutura fisica, qualificacdo do capital humano, maturidade em gestéo
de processos administrativos e de Tl e nivel de institucionalidade. O padrao prevé
niveis de maturidade de forma a atender a trés perfis diferenciados de PoPs. O
grau de exceléncia para cada um dos perfis € acordado com o CADM da RNP no
ano anterior ao periodo de avaliagdo e as agdes sdo detalhadas no Plano de
Desenvolvimento dos PoPs.

Célculo: O indicador é expresso pela razdo entre o nimero de PoPs que atuam
com grau de exceléncia igual ou acima do padréo estabelecido para o seu perfil e
0 numero total de PoPs.

e Este indicador teve carater experimental em 2012 e, portanto, ndo foi
utilizado para fins de avaliagdo pela CA/MCTI naquele ano (peso igual a
ZEero).

e Em 2013 o indicador continua em carater experimental. Uma proposta de
metodologia de calculo e de um VO sera apresentada para a CA, quando
da reunido semestral de acompanhamento de 2013.

Indicador 12 — indice de qualidade da gestio organizacional

O indicador expressa o grau de qualidade da gestdo organizacional sob a ética de
oito dimensdes: lideranga, estratégias e planos, clientes, sociedade, informagées
e conhecimento, pessoas, processos e resultados.

Calculo: Para a medigéo, é realizado o processo anual de Autoavaliagdo Assistida
e Diagnéstico da Gestao Organizacional, utilizando como referéncia o Modelo de
Exceléncia da Gestdo® (MEG), da Fundagdo Nacional da Qualidade (FNQ). O
processo € conduzido por uma equipe de avaliadores internos, supervisionada por
empresa certificada pela FNQ, e envolve todos os gestores, além de um grupo
significativo de colaboradores. A aplicacdo da autoavaliacdo permite a RNP
comparar o grau de aderéncia de suas praticas de gestdo ao MEG com aquele
das organizagbes que buscam o reconhecimento classe mundial de maturidade,
bem como comparar o resultado obtido com aqueles de avaliagdes realizadas em
anos anteriores. Em fung¢do dos pontos obtidos na autoavaliagéo, as organizagdes
sdo classificadas em nove faixas: de uma organizagdo embrionaria, desprovida de
processos organizados, a uma organizagdo chamada classe mundial, que tem
estabelecido o sistema da qualidade, com processos definidos e ciclos
organizados, visando ao aprendizado e a melhoria continuos. A figura a seguir
mostra a curva de evolugdo de maturidade e seus respectivos estagios, bem
como sua relagdo com as faixas de pontuagao:




Nivel de Maturidade

Faixa de
Pontuagdo

Classe
Mundial

Tempo e Esforgo

e A partir de 2014, o processo de avaliagdo e diagndstico da gestéo
organizacional passara a ser realizado no més de julho de cada ano, de
forma que o seu resultado possa também servir de insumo para a
elaboracdo de um plano de melhorias e para sua inclusdo no plano de
acdo do ano seguinte. Em 2013, o processo sera refeito entre os meses de
outubro e dezembro.

e A proposta de meta para 2013 é repetir o VO = 254, valor apurado na
avaliacéo da gestéo realizada no final de 2012.

Indicador 13 — indice de satisfagio das partes interessadas-

O indicador mede a satisfagéo global de um determinado conjunto estabelecido
de partes interessadas da organizacdo, refletindo a reputagdo da RNP como
resultado de sua credibilidade e imagem.

Caélculo: O indicador é expresso pela pontuagdo obtida com a aplicacéo da
Pesquisa Anual de Satisfagcdo das Partes Interessadas da RNP.

e Em 2012, foi finalizada a formulagdo da metodologia da Nova Pesquisa Anual
de Satisfacdo das Partes Interessadas.

e O piloto da nova pesquisa foi realizado entre o final do segundo semestre de 2012 e o
inicio de 2013. O valor da meta proposta é de 7 pontos, equivalente aos
resultados obtidos com a pesquisa anterior nos ultimos anos.




Anexo i
Plano de Agao
2013
Pessoa
Macroprocesso Indicador Origem de Recurso Nome da Acédo Fisica Servicos Pessoal CLT Administrativa Capital Viagem Total
DEO - DAERO -
ENGENHARIAE Percentual de PLANO DE
OPERACAO DE Disponibilidade Media | CONTRATO DE TRABALHO DOS 426.154,
REDES da Rede GESTAO (ACAOQ 4172) POPS 19 4.173.091,55 186.270,60 37.888,57 98.276,00 395.519,09 5.317.200,00
Percentual de ; ’
ENGENHARIAE Organizagdes DEO - DAERO -
OPERACAO DE Atendidas na CONTRATO DE CONECTIVIDADE DE
REDES Capacidade Adequada | GESTAO (ACAQO 4172) CLIENTES 0,00 | 104.341.472,84 0,00 122.347,56 3.464.393,02 10.444,00 | 107.938.657,42
ENGENHARIAE
OPERACAO DE indice de Qualidade da | CONTRATO DE DEO - DAERO - REDE
REDES Rede GESTAO (ACAO 4172) IPE 0,00 | 18.271.937,23 0,00 337.585,50 3.476.200,00 47.479,00 22.133.201,73
ENGENHARIA E Percentual de DEO - DAERO -
OPERACAO DE Disponibilidade Media | CONTRATO DE CONECTIVIDADE
REDES da Rede GESTAO (ACAO 4172) INTERNACIONAL 0,00 9.506.304,00 0,00 50.457,00 355.800,00 15.579,84 9.928.140,84
ENGENHARIA E Percentual de
OPERACAO DE Disponibilidade Media | CONTRATO DE DEO - DAERO -
REDES da Rede GESTAO (ACAOQ 4172) INFRAPOP2 0,00 1.994.000,00 0,00 0,00 1.296.000,00 10.524,00 3.300.524,00
Percentual de
ENGENHARIA E Organizacoes DEO - DAERO -
OPERACAO DE Atendidas na CONTRATO DE GESTAO INTEGRADA
REDES Capacidade Adequada | GESTAO (ACAO:4172) DE REDES 0,00 550.000,00 0,00 0,00 435.000,00 5.262,00 990.262,00
Percentual de
ENGENHARIA E Organizacoes DEO - DAERO -
OPERACAO DE Atendidas na CONTRATO DE AMPLIACAO DE REDE
REDES Capacidade Adequada | GESTAO (ACAO 4172) METRO 0,00 6.525,00 0,00 53.833,00 326.260,00 0,00 386.618,00
Percentual de
ENGENHARIA E Organizacoes DEO - DAERO -
OPERACAO DE Atendidas na CONTRATO DE CAPACITACAO 44.000,0
REDES Capacidade Adequada | GESTAO (ACAO 4172) NOVOS CLIENTES 0 101.440,00 0,00 2.383,43 0,00 576.000,00 723.823,43
Percentual de
ENGENHARIA E Organizacoes DEO - GER -
OPERACAO DE Atendidas na CONTRATO DE AMPLIACAO DA REDE
REDES Capacidade Adequada | GESTAO (ACAO 4172) IPE 0,00 3.500,00 0,00 25.000,00 502.500,00 0,00 531.000,00
ENGENHARIA E DEO - GER -
OPERACAO DE Indice de Qualidade da | CONTRATO DE MELHORIA DE INFRA
REDES Rede GESTAO (ACAO 4172) REDE IPE 0,00 3.000,00 .0,00 20.000,00 452.000,00 0,00 475.000,00
Percentual de
ENGENHARIA E Organizacoes DEO - GO - FUTURAS
OPERACAO DE Atendidas na CONTRATO DE CONEXOES DE
REDES Capacidade Adequada | GESTAO (ACAOQ 4172) CLIENTES 0,00 702.321,87 0,00 152.000,00 1.010.444,81 0,00 1.864.766,68
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ENGENHARIA E Percentual de

OPERACAO DE Disponibilidade Media | CONTRATO DE DEO - GO - GESTAO

REDES da Rede GESTAO (ACAO 4655) DA AREA 0,00 5.000,00 1.216.375,76 999,00 7.001,00 57.654,13 1.287.029,89

ENGENHARIA E DEO - GTI -

OPERACAO DE Indice de Qualidade da | CONTRATO DE OPERACAO DE

REDES Rede GESTAOQ (ACAO 4655) INFRAESTRUTURA 0,00 848.169,88 2.071.089,20 45.000,01 233.000,02 90.000,00 3.287.259,11

GESTAO E DEO - GTI -

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE PROJETOS

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) ESTRATEGICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 1.250.000,01 0,00 1.250.000,01

SERVICOS DE DEO - GTI -

COMUNICACAO E Numero de Servicos CONTRATO DE OPERACAO DE

COLABORACAO em Producao GESTAO (ACAO 4655) SERVICOS 0,00 125.000,00 0,00 41.000,00 74.800,00 0,00 240.800,00
DEO - GTI -

SERVICOS DE OPERACAO DE

COMUNICACAO E Numero de Servicos CONTRATO DE INFRAESTRUTURA

COLABORACAO em Producao GESTAO (ACAO 4655) DO IDC 0,00 1.211.566,04 0,00 191.720,00 109.321,70 18.000,00 1.530.607,74
DEO - GTI -

SERVICOS DE EVOLUCAO DE

COMUNICACAO E Numero de Servicos CONTRATO DE INFRAESTRUTURA

COLABORACAO em Producao GESTAO (ACAOQ 4655) DO IDC 0,00 869.000,00 0,00 1.000,00 241.000,00 0,00 1.111.000,00

GESTAOE DEO - GTI -

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE EVOLUCAO DE

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) INFRAESTRUTURA 0,00 0,01 0,00 0,00 1.343.000,15 27.480,00 1.370.480,16

GESTAO E

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) CTRL - GERENCIA 0,00 239.438,65 376.003,10 7.199,99 2.783,00 54.771,00 680.195,74
DG - CGRNP -

GESTAO E REUNIOES DO

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE COMITE GESTOR DA

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAQO 4655) RNP 0,00 0,00 0,00 4.500,00 0,00 4.500,00 9.000,00
DG - CADM -
REUNIOES DO

GESTAO E CONSELHO DE

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE ADMINISTRACAO DA

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) RNP 0,00 2.500,00 0,00 19.000,00 0,00 50.000,00 71.500,00

GESTAO E

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE DG - MANUTECAO DA

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) DIRETORIA GERAL 0,00 13.500,00 586.515,75 20.200,00 6.500,00 91.000,00 717.715,75

GESTAO E DG - CTC - REUNIAO

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE DO CONSELHO

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) TECNICO-CIENTIFICO 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 30.000,00 45.000,00
DG - COMITE DE

GESTAO E Indice de Satisfacao USUARIOS -

DESENVOLVIMENTO | das Partes CONTRATO DE REUNIAO DO COMITE

ORGANIZACIONAL Interessadas GESTAOQO (ACAO 4655) DE USUARIOS 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 19.530,00 39.530,00
EDO - GOVERNANCA :
DETI -

GESTAO E CONFORMIDADE

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE PROCESSO

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) COMPRAS TI (CONT) 0,00 19.200,00 0,00 0,00 0,00 0,01 19.200,01
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GESTAOE

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE EDO - REDESENHO

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAOQ 4655) DO EDO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EDO - MKT&REL -
PESQUISA DE

GESTAO E Indice de Satisfacao SATISFACAO DAS

DESENVOLVIMENTO | das Partes CONTRATO DE PARTES

ORGANIZACIONAL Interessadas GESTAO (ACAQ 4655) INTERESSADAS 2013 0,00 62.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 67.000,00

GESTAOE

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE EDO -

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAOQ 4655) COORDENACAO 0,00 56.000,00 2.073.110,00 36.938,00 39.150,00 59.244,00 2.264.442,00
EDO - PESSOAS -
COORDENACAO

GESTAO E PROGRAMA

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE PESSOAS E

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) CONHECIMENTO 0,00 0,00 0,00 5.700,00 0,00 11.337,06 17.037,06

GESTAO E

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) EDO - PESSOAS 0,00 40.000,00 0,00 4.900,00 0,00 27.418,56 72.318,56
EDO-DIAGNOSTICO E

GESTAOE AVALIACAO DA

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE GESTAO

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) ORGANIZACIONAL 0,00 78.500,00 0,00 0,00 0,00 15.658,79 94.158,79

GESTAO E

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAOQ 4655) EDO-PROCESSOS 5.000,00 10.000,00 0,00 22.000,00 0,00 70.000,00 107.000,00
EDO - GOVERNANCA

GESTAOE DE Tl - SEGURANCA

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE DA INFORMACAO

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO.4655) CORPORATIVA 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 4.841,04 44.841,04
EDO-PROCESSOS

GESTAO E ANALISE E

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE MELHORIA DE

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) PROCESSOS 0,00 200.001,00 0,00 4.999,00 30.000,00 40.000,00 275.000,00

GESTAO E EDO - MKT&REL-

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE EMPENHOS 2012

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) PARA 2013 0,00 0,00 0,00 316,00 0,00 913,87 1.229,87
EDO - IMPLANTACAO
DA UNIDADE DE

GESTAOE APOIO A GESTAO DE

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE PROGRAMAS E

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAOQ 4655) PROJETOS 0,00 144.000,00 0,00 9.500,00 0,00 18.780,00 172.280,00

GESTAO E

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE PMORG -

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) COORDENACAO 0,00 312.063,36 0,00 0,00 0,00 0,00 312.063,36

GESTAO E DGE - .

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE ADMINISTRACAO DA 227.520,

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) DIRETORIA 00 171.360,00 635.000,00 10.000,00 0,00 193.264,00 1.237.144,00

GESTAOE

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE CONSULTORIA 172.117,

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) JURIDICA 60 465.500,00 0,00 5.000,00 1,00 68.250,00 710.868,60




GESTAOE

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE GADM - GESTAO DA

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAOQ 4655) AREA 0,00 954.350,49 1.830.839,92 9.200,01 45.700,00 87.952,77 2.928.043,19
GADM - BNB

GESTAO E MANUTENCAO DA

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE INFRAESTRUTURA

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) DETI 0,00 140.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 140.000,00
GADM -

GESTAO E MANUTENCAO DA

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE UNIDADE DE

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) BRASILIA 0,00 201.500,00 0,00 1.017.700,00 140.000,00 0,00 1.359.200,00
GADM -

GESTAOE MANUTENCAO DA

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE UNIDADE DE

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAQO 4655) CAMPINAS 0,00 269.500,00 0,00 1.188.820,00 100.000,00 0,00 1.558.320,00
GADM -

GESTAO E MANUTENCAO DA

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE UNIDADE DO RIO DE

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) JANEIRO 0,00 458.540,00 0,00 2.701.250,00 100.000,00 0,00 3.259.790,00

GESTAO E

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE GADM - SISTEMAS

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) ADMINISTRATIVOS 0,00 156.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 156.000,00

GESTAO E GCC - GESTAO DA

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE AREA COMUNICACAO

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) CORPORATIVA 0,00 600.844,20 1.054.028,15 310.299,89 15.511,01 64.900,02 2.045.583,27

Numero de

RELACIONAMENTO Comunidades de CONTRATO DE GCC - SITE

INSTITUCIONAL Interesse Atendidas GESTAO (ACAO 4655) INSTITUCIONAL 0,00 383.000,99 0,00 0,00 1.000,01 0,00 384.001,00

GESTAO E ]

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE GRH-PROGRAMA DE

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) ESTAGIO 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 20.000,00 40.000,00
GRH-
ADMINISTRACAO DE

GESTAOE PESSOAS- MEDICINA

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE E SEGURANCA DO

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) TRABALHO 0,00 71.910,04 0,01 30.000,01 0,00 0,00 101.910,06

GESTAO E

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAOQ 4655) GRH- VIAGENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 112.480,00 112.480,00

GESTAOE

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE GRH- QUALIDADE DE | 10.000,0

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAOQ 4655) VIDA 0 255.544,03 0,02 139.224,33 0,00 0,00 404.768,38

GESTAO E

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE GRH- PESQUISA

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAOQ 4655) SALARIAL 0,00 30.240,02 0,00 0,00 0,00 0,00 30.240,02
GRH-

GESTAO E ADMINISTRACAO DE

DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE PESSOAS-

ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAOQ 4655) TRANSFERENCIA 0,00 40.124,00 27.000,01 60.000,00 0,00 10.500,00 137.624,01

GESTAOE Indice de Qualidade da | CONTRATO DE GRH-

DESENVOLVIMENTO | Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) ADMINISTRACAO DE 0,00 0,01 0,00 34.868,53 1.550,04 0,00 36.418,58




ORGANIZACIONAL PESSOAS-
AQUISICOES
GRH-
GESTAO E ADMINISTRACAO DE
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE PESSOAS-
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) BENEFICIOS 0,00 1.253.117,15 1.713.865,01 0,00 0,00 0,00 2.966.982,16
GESTAOE GRH-
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE RECRUTAMENTO E
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) | SELECAO 0,00 15.384,58 0,00 0,00 0,00 0,00 15.384,58
GESTAOE
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) GRH- CAPACITACAO 0,00 445.230,01 0,00 0,01 0,00 0,01 445.230,03
GRH -
GESTAOE ADMINISTRACAO DE
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE PESSOAS - DESPESA | 46.854,7
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) COM PESSOAL 2 0,00 737.200,46 0,00 0,00 0,00 784.055,18
GESTAO E GRH - PROVISAO
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE PARA NOVO SISTEMA
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAQ 4655) DE REMUNERACAO 0,00 0,00 3.187.542,00 0,00 0,00 0,00 3.187.542,00
GESTAO E GRH - PROVISAO
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE PARA AMPLIACAO DE
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) HEADCOUNT 0,00 0,00 1.408.889,50 0,00 0,00 0,00 1.408.889,50
GESTAO E
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE GSC - GESTAO DA
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) | AREA 0,00 2.258.000,00 1.286.633,74 13.000,00 450.200,00 52.737,00 4.060.570,74
GESTAOE GSC - MANUTENCAO
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE E EVOLUCAO DO
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) ERP-PROTHEUS 0,00 720.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 720.000,00
GESTAOE GSC-REDUNDANCIA
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE . DO PROTHEUS NO
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) IDC 0,00 40.000,00 0,00 0,00 184.000,00 0,00 224.000,00
SERVICOS DE GSC - REDUNDANCIA
COMUNICACAO E Numero de Servicos CONTRATO DE DOS PORTAIS + FED.
COLABORACAO em Producao GESTAO (ACAQ 4655) CAFE 0,00 92.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 92.000,00
GESTAO E
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE GFIN - GESTAO DA
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) | AREA 0,00 237.000,00 693.998,17 44.899,82 7.000,01 20.000,00 1.002.898,00
GESTAO E
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE CUSTOS
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) FINANCEIROS - CG 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
GESTAO E GNN-UNIDADE DE
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE COORDENACAO DE
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) NEGOCIO - ARTHRON 0,00 20.550,00 0,00 0,00 12.000,00 4.000,00 36.550,00
Indice de Execucao de
EMPREENDIMENTO Iniciativas Estrategicas GNN-UNIDADE DE
DE SOLUCOES EM de Apoio as Politicas CONTRATO DE COORDENACAO DE
TIC Publicas GESTAO (ACAO 4655) NEGOCIO - MCONF 0,00 24.750,00 0,00 800,00 9.000,00 2.000,00 36.550,00
GESTAO E
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE GNN-GERENCIA DE
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAQ 4655) NOVOS NEGOCIOS 0,00 63.600,00 350.000,00 3.750,00 40.800,00 44.000,00 502.150,00




GNN-GESTAO DE

GESTAO E PORTFOLIO DE
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE ATIVOS
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) INTELECTUAIS 0,00 20.000,00 0,00 0,00 7.200,00 7.000,00 34.200,00
Indice de Execucao de
EMPREENDIMENTO Iniciativas Estrategicas GNN-COORDENACAO
DE SOLUCOES EM de Apoio as Politicas CONTRATO DE DE UNIDADE DE
TIC Publicas GESTAO (ACAO 4655) NEGOCIO - SGCI 0,00 60.000,00 0,00 0,00 70.000,00 4.000,00 134.000,00
CAPACITACAO E Numero de Iniciativas
DISSEMINACAO DO de Disseminacao do CONTRATO DE DPD - DAIA -
CONHECIMENTO Conhecimento em TICs | GESTAO (ACAO 4655) WRNP2013 0,00 172.500,01 29.000,00 110.188,94 0,00 248.759,29 560.448,24
DPD - DAIA -
Numero de Iniciativas MANUTENCAO DA
Estruturantes de DIRETORIA ADJUNTA
DESENVOLVIMENTO | Desenvolvimento CONTRATO DE INTERNET 302.403,
TECNOLOGICO Tecnologico GESTAO (ACAOQ 4655) AVANCADA 51 0,00 0,00 10.000,00 6.510,00 32.635,15 351.548,66
Numero de Iniciativas DPD - MANUTENCAO
Estruturantes de DA DIRETORIA DE
DESENVOLVIMENTO | Desenvolvimento CONTRATO DE PESQUISAE 548.748,
TECNOLOGICO Tecnologico GESTAO (ACAO 4655) DESENVOLVIMENTO 31 0,00 0,00 32.000,00 0,00 184.139,07 764.887,38
DPD - GCAA -
MANUTENCAO DA
GERENCIA DE
Numero de COMUNIDADES E
DESENVOLVIMENTO | Comunidades de CONTRATO DE APLICACOES
TECNOLOGICO Interesse Atendidas GESTAO (ACAOQ 4655) AVANCADAS 0,00 50.400,00 399.750,03 0,01 189,01 27.339,95 477.679,00
Numero de Iniciativas
Estruturantes de
DESENVOLVIMENTO | Desenvolvimento CONTRATO DE
TECNOLOGICO Tecnologico GESTAO (ACAO 4655) DPD - GRE - MONIPE 0,03 345.600,01 0,00 6.561,94 156.000,02 29.208,00 537.370,00
DPD - GRE -
Numero de Iniciativas MANUTENCAO DA
Estruturantes de GERENCIA DE REDES
DESENVOLVIMENTO | Desenvolvimento CONTRATO DE PARA
TECNOLOGICO Tecnologico GESTAO (ACAO 4655) EXPERIMENTACAO 0,00 0,00 401.846,59 15.000,00 15.000,01 25.320,40 457.167,00
Taxa de Oferta de
Servicos Experimentais
DESENVOLVIMENTO | Oriundos de GTs de CONTRATO DE DPD - GGT - GESTAO 10.000,0
TECNOLOGICO P&D GESTAO (ACAO 4655) - PROGRAMA - GTS 0 62.656,40 0,00 55.700,00 0,03 205.000,00 333.356,43
Taxa de Oferta de
Servicos Experimentais
DESENVOLVIMENTO | Oriundos de GTs de CONTRATO DE DPD - GGT - SE- 144.000,
TECNOLOGICO P&D GESTAO (ACAOQ 4655) MCONF 00 15.000,00 0,00 13.921,59 0,03 116.784,00 289.705,62
Taxa de Oferta de
Servicos Experimentais DPD - GGT -
DESENVOLVIMENTO | Oriundos de GTs de CONTRATO DE MANUTENCAO DA
TECNOLOGICO P&D GESTAO (ACAOQ 4655) GERENCIA DE GTS 0,01 0,01 664.733,73 2.484,00 1.000,02 14.000,00 682.217,77
Numero de Iniciativas DPD - GGT-
Estruturantes de PROSPECCAO
DESENVOLVIMENTO | Desenvolvimento CONTRATO DE TECNOLOGICA EM 138.240,
TECNOLOGICO Tecnologico GESTAO (ACAO 4655) GESTAO DE 00 0,00 0,00 14.461,00 50.000,00 114.904,00 317.605,00




ORGANIZACIONAL PESSOAS-
AQUISICOES
GRH-
GESTAO E ADMINISTRACAO DE
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE PESSOAS-
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) BENEFICIOS 0,00 1.253.117,15 1.713.865,01 0,00 0,00 0,00 2.966.982,16
GESTAO E GRH-
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE RECRUTAMENTO E
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAOQ 4655) SELECAO 0,00 15.384,58 0,00 0,00 0,00 0,00 15.384,58
GESTAO E
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) GRH- CAPACITACAO 0,00 445.230,01 0,00 0,01 0,00 0,01 445.230,03
GRH -
GESTAO E ADMINISTRACAO DE
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE PESSOAS - DESPESA | 46.854,7
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) COM PESSOAL 2 0,00 737.200,46 0,00 0,00 0,00 784.055,18
GESTAO E GRH - PROVISAO
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE PARA NOVO SISTEMA
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAOQ 4655) DE REMUNERACAO 0,00 0,00 3.187.542,00 0,00 0,00 0,00 3.187.542,00
GESTAO E GRH - PROVISAO
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE PARA AMPLIACAO DE
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAOQ 4655) HEADCOUNT 0,00 0,00 1.408.889,50 0,00 0,00 0,00 1.408.889,50
GESTAO E
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE GSC - GESTAO DA
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) AREA 0,00 2.258.000,00 1.286.633,74 13.000,00 450.200,00 52.737,00 4.060.570,74
GESTAO E GSC - MANUTENCAO
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE E EVOLUCAO DO
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAOQ 4655) ERP-PROTHEUS 0,00 720.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 720.000,00
GESTAO E GSC-REDUNDANCIA
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE . DO PROTHEUS NO
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAOQ 4655) IDC 0,00 40.000,00 0,00 0,00 184.000,00 0,00 224.000,00
SERVICOS DE GSC - REDUNDANCIA
COMUNICACAO E Numero de Servicos CONTRATO DE DOS PORTAIS + FED.
COLABORACAO em Producao GESTAO (ACAO 4655) CAFE 0,00 92.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 92.000,00
GESTAO E
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE GFIN - GESTAO DA
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) | AREA 0,00 237.000,00 693.998,17 44.899,82 7.000,01 20.000,00 1.002.898,00
GESTAO E
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE CUSTOS
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) FINANCEIROS - CG 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
GESTAO E GNN-UNIDADE DE
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE COORDENACAO DE
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) NEGOCIO - ARTHRON 0,00 20.550,00 0,00 0,00 12.000,00 4.000,00 36.550,00
Indice de Execucao de
EMPREENDIMENTO Iniciativas Estrategicas GNN-UNIDADE DE
DE SOLUCOES EM de Apoio as Politicas CONTRATO DE COORDENACAO DE
TIC Publicas GESTAO (ACAO 4655) NEGOCIO - MCONF 0,00 24.750,00 0,00 800,00 9.000,00 2.000,00 36.550,00
GESTAO E
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE GNN-GERENCIA DE
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) NOVOS NEGOCIOS 0,00 63.600,00 350.000,00 3.750,00 40.800,00 44.000,00 502.150,00




IDENTIDADE

Taxa de Oferta de
Servicos Experimentais

DESENVOLVIMENTO | Oriundos de GTs de CONTRATO DE

TECNOLOGICO P&D GESTAO (ACAOQ 4655) DPD - GGT - GT-ATER 0,00 132.000,00 0,00 2.500,00 26.208,02 33.648,00 194.356,02
Taxa de Oferta de
Servicos Experimentais

DESENVOLVIMENTO | Oriundos de GTs de CONTRATO DE

TECNOLOGICO P&D GESTAO (ACAO 4655) DPD - GGT - GT-VOA 0,00 132.000,00 0,00 2.500,00 26.208,02 33.648,00 194.356,02
Taxa de Oferta de
Servicos Experimentais

DESENVOLVIMENTO | Oriundos de GTs de CONTRATO DE DPD - GGT - GT-

TECNOLOGICO P&D GESTAO (ACAO 4655) ECODIF 0,00 132.000,00 0,00 2.500,00 62.400,02 33.648,00 230.548,02
Taxa de Oferta de
Servicos Experimentais

DESENVOLVIMENTO | Oriundos de GTs de CONTRATO DE

TECNOLOGICO P&D GESTAO (ACAO 4655) DPD - GGT - GT-ICN 0,00 132.000,00 0,00 2.500,00 26.208,02 33.648,00 194.356,02
Taxa de Oferta de
Servicos Experimentais

DESENVOLVIMENTO | Oriundos de GTs de CONTRATO DE DPD - GGT - GT- 158.400,

TECNOLOGICO P&D GESTAO (ACAO 4655) | AAAS2 00 0,00 0,00 2.500,00 26.208,02 35.136,00 222.244,02
Taxa de Oferta de
Servicos Experimentais

DESENVOLVIMENTO | Oriundos de GTs de CONTRATO DE DPD - GGT - GT-CNC 158.400,

TECNOLOGICO P&D GESTAO (ACAO 4655) 2 00 0,00 0,00 2.500,00 26.208,02 35.136,00 222.244,02
Taxa de Oferta de
Servicos Experimentais

DESENVOLVIMENTO | Oriundos de GTs de CONTRATO DE DPD - GGT - GT-IMAV | 158.400,

TECNOLOGICO P&D GESTAO (ACAO 4655) 2 00 0,00 0,00 2.500,00 26.208,02 35.136,00 222.244,02
Taxa de Oferta de )
Servicos Experimentais

DESENVOLVIMENTO | Oriundos de GTs de CONTRATO DE DPD - GGT - GT-MCC 158.400,

TECNOLOGICO P&D GESTAO (ACAO 4655) 2 00 0,00 0,00 2.500,00 26.280,02 35.136,00 222.316,02
Taxa de Oferta de
Servicos Experimentais

DESENVOLVIMENTO | Oriundos de GTs de CONTRATO DE DPD - GGT - NOVO 26.400,0

TECNOLOGICO P&D GESTAO (ACAO 4655) GT1-2013-2014 2 0,02 0,00 500,00 26.208,02 2.000,00 55.108,06
Taxa de Oferta de
Servicos Experimentais

DESENVOLVIMENTO | Oriundos de GTs de CONTRATO DE DPD - GGT - NOVO 26.400,0

TECNOLOGICO P&D GESTAO (ACAO 4655) GT2 - 2013-2014 2 0,02 0,00 500,00 26.208,02 2.000,00 55.108,06
Taxa de Oferta de
Servicos Experimentais

DESENVOLVIMENTO | Oriundos de GTs de CONTRATO DE DPD - GGT - NOVO 26.400,0

TECNOLOGICO P&D GESTAO (ACAO 4655) | GT3-2013-2014 2 0,02 0,00 500,00 26.208,02 2.000,00 55.108,06
Taxa de Oferta de
Servicos Experimentais

DESENVOLVIMENTO | Oriundos de GTs de CONTRATO DE DPD - GGT - NOVO 26.400,0

TECNOLOGICO P&D GESTAO (ACAO 4655) GT4 - 2013-2014 2 0,02 0,00 500,00 26.208,02 2.000,00 55.108,06




Taxa de Oferta de
Servicos Experimentais

DESENVOLVIMENTO | Oriundos de GTs de CONTRATO DE DPD - GGT - NOVO 26.400,0
TECNOLOGICO P&D GESTAO (ACAOQ 4655) GT5 - 2013-2014 2 0,02 0,00 500,00 26.208,02 2.000,00 55.108,06
Taxa de Oferta de
Servicos Experimentais
DESENVOLVIMENTO | Oriundos de GTs de CONTRATO DE DPD - GGT - NOVO 26.400,0
TECNOLOGICO P&D GESTAO (ACAO 4655) GT6 - 2013-2014 2 0,02 0,00 500,00 26.208,02 2.000,00 55.108,06
Taxa de Oferta de
Servicos Experimentais
DESENVOLVIMENTO | Oriundos de GTs de CONTRATO DE DPD - GGT - NOVO 26.400,0
TECNOLOGICO P&D GESTAO (ACAO 4655) GT7 - 2013-2014 2 0,02 0,00 500,00 26.208,02 2.000,00 55.108,06
Taxa de Oferta de . .
Servicos Experimentais
DESENVOLVIMENTO | Oriundos de GTs de CONTRATO DE DPD - GGT - NOVO 26.400,0
TECNOLOGICO P&D GESTAO (ACAOQ 4655) GT8 - 2013-2014 2 0,02 0,00 500,00 26.208,02 2.000,00 55.108,06
Taxa de Oferta de
Servicos Experimentais DPD - DESPESAS
DESENVOLVIMENTO | Oriundos de GTs de CONTRATO DE PENDENTES 2012 -
TECNOLOGICO P&D GESTAO (ACAOQ 4655) 4655 0,00 0,01 0,00 0,01 0,03 53.000,00 53.000,05
DSS-CAIS-
GESTAO E ELABORACAO DA
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE POLITICA DE
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) SEGURANCA 0,00 181.600,00 0,00 5.200,00 0,00 35.256,00 222.056,00
GESTAOE DSS-CAIS-PILOTO
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE SEGURANCA
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) CORPORATIVA 0,00 162.000,01 0,00 1.000,00 0,00 55.172,00 218.172,01
DSS-CAIS-SISTEMA
CAPACITACAO E Numero de Iniciativas ) DE GESTAO DE
DISSEMINACAO DO de Disseminacao do CONTRATO DE INCIDENTES DE
CONHECIMENTO Conhecimento em TICs | GESTAO (ACAO 4655) SEGURANCA 0,00 60.000,03 0,00 0,01 31.000,00 379,05 91.379,09
DSS-CAIS-
PROGRAMA
CAPACITACAO E Numero de Iniciativas NACIONAL DE
DISSEMINACAO DO de Disseminacao do CONTRATO DE CONSCIENTIZACAO
CONHECIMENTO Conhecimento em TICs | GESTAO (ACAO 4655) EM SEGURANCA 0,00 30.000,03 0,00 0,00 0,00 10.000,02 40.000,05
CAPACITACAO E Numero de Iniciativas
DISSEMINACAO DO de Disseminacao do CONTRATO DE DSS-CAIS-GESTAO
CONHECIMENTO Conhecimento em TICs | GESTAO (ACAO 4655) INTERNA (G.INT) 0,01 394.934,53 1.531.612,34 135.293,85 75.492,40 221.439,16 2.358.772,29
DSS-CAIS-
CONSCIENTIZACAO
EM SEGURANCA DA
GESTAO E INFORMACAO DOS
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE COLABORADORES
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) DA RNP 0,00 21.000,00 0,00 2.100,00 0,00 314,06 23.414,06
DSS - DAGSER -
SERVICOS DE GSER - GESTAQ DO
COMUNICACAO E Numero de Servicos CONTRATO DE SERVICO
COLABORACAO em Producao GESTAO (ACAO 4655) FONE@RNP 0,00 226.645,91 0,00 0,01 7.999,98 26.904,63 261.550,53
SERVICOS DE Numero de Servicos CONTRATO DE DSS - DAGSER -
COMUNICACAO E em Producao GESTAO (ACAO 4655) GESTAO DA 0,00 65.255,00 2.126.269,92 194.286,72 95.000,00 269.739,89 2.750.551,53




COLABORACAO DIRETORIA ADJUNTA
DE GESTAO DE
SERVICOS

SERVICOS DE DSS - DAGSER -

COMUNICACAO E Numero de Servicos CONTRATO DE GSER - GESTAO DO

COLABORACAO em Producao GESTAO (ACAOQ 4655) SERVICE DESK 0,00 708.000,01 0,00 0,02 999,96 7.460,99 716.460,98

SERVICOS DE DSS - DAGSER - GP -

COMUNICACAO E Numero de Servicos CONTRATO DE EVOLUCAO DO

COLABORACAO em Producao GESTAO (ACAOQ 4655) FONE@RNP 6.000,00 211.860,00 0,00 19.140,00 115.000,00 129.904,00 481.904,00
DSS - DAGSER -

SERVICOS DE GSER - GESTAO DO

COMUNICACAO E Numero de Servicos CONTRATO DE SERVICO

COLABORACAO em Producao GESTAO (ACAOQ 4655) VIDEOAULA@RNP 0,00 154.400,01 0,00 4.999,99 30.000,00 16.125,68 205.525,68
DSS - DAGSER - ’
GSER - GESTAO DO
SERVICO

SERVICOS DE COMUNIDADE

COMUNICACAO E Numero de Servicos CONTRATO DE ACADEMICA 30.000,0

COLABORACAO em Producao GESTAO (ACAOQ 4655) FEDERADA (CAFE) 0 154.000,01 0,00 16.279,97 0,00 44.935,21 245.215,19
DSS - DAGSER -

SERVICOS DE GSER - GESTAO DO

COMUNICACAO E Numero de Servicos CONTRATO DE SERVICO

COLABORACAOQO em Producao GESTAO (ACAOQ 4655) TELEPRESENCA 0,00 90.000,00 0,00 0,00 0,00 24.796,00 114.796,00
DSS - DAGSER -

SERVICOS DE GSER - GESTAO DOS

COMUNICACAO E Numero de Servicos CONTRATO DE SERVICOS DE VIDEO

COLABORACAO em Producao GESTAO (ACAOQ 4655) DIGITAL 0,00 277.100,00 0,00 10.000,00 0,00 23.252,00 310.352,00
DSS - DAGSER -

SERVICOS DE GSER - GESTAO DO

COMUNICACAO E Numero de Servicos CONTRATO DE . SERVICO DE

COLABORACAO em Producao GESTAO (ACAO 4655) VIDEOCONFERENCIA 0,00 247.217,95 0,00 0,00 0,00 1.612,90 248.830,85

SERVICOS DE DSS - DAGSER -

COMUNICACAO E Numero de Servicos CONTRATO DE GSER - GESTAO DO

COLABORACAO em Producao GESTAO (ACAOQ 4655) SERVICO IDC 0,00 5.738,00 0,00 0,00 0,00 25.448,46 31.186,46
DSS - DAGSER -
GESTAO DO

SERVICOS DE SERVICO

COMUNICACAO E Numero de Servicos CONTRATO DE FIX/PTTMETRO DE

COLABORACAO em Producao GESTAO (ACAO 4655) BRASILIA 0,00 2.568,37 0,00 0,00 0,00 11.969,00 14.537,37
DSS - DAGSER -
GSER -
PROSPECCAO E
ANALISE DE

SERVICOS DE TENDENCIAS PARA

COMUNICACAO E Numero de Servicos CONTRATO DE OS SERVICOS DA

COLABORACAQO em Producao GESTAO (ACAOQ 4655) RNP 0,00 15.321,00 0,00 0,00 0,00 81.941,10 97.262,10
DSS - DAGSER -
GSER - GEST E FORT

SERVICOS DE DO REL COM A

COMUNICACAO E Numero de Servicos CONTRATO DE COMUNIDADE DE

COLABORACAO em Producao GESTAO (ACAO 4655) USUARIOS DOS 0,00 0,00 0,00 5.590,00 0,00 41.760,40 47.350,40




SERVICOS E POPS
DSS - DAGSER -
SERVICOS DE GSER - GESTAO DO
COMUNICACAO E Numero de Servicos CONTRATO DE SERVICO DE
COLABORACAO em Producao GESTAO (ACAO 4655) CONFERENCIA WEB 0,00 0,00 0,00 0,00 270.000,00 0,00 270.000,00
SERVICOS DE DSS - DAGSER -
COMUNICACAO E Numero de Servicos CONTRATO DE GSER - GESTAO DO
COLABORACAO em Producao GESTAO (ACAO 4655) SERVICO ICPEDU 0,00 394.725,50 0,00 0,00 0,00 3.031,40 397.756,90
SERVICOS DE DSS - DAGSER -
COMUNICACAO E Numero de Servicos CONTRATO DE GSER - GESTAO DO
COLABORACAO em Producao GESTAO (ACAOQ 4655) SERVICO EDUROAM 0,00 48.600,00 0,00 0,00 0,00 1.360,00 49.960,00
DSS - DAGSER -
GSER - DESENHO,
ESTRUTURACAO E
SERVICOS DE IMPLANTACAO DO
COMUNICACAO E Numero de Servicos CONTRATO DE SERVICO EDUROAM
COLABORACAO em Producao GESTAO (ACAO 4655) (TRB 2012) 0,00 0,00 0,00 5.370,05 15.080,64 38.520,30 58.970,99
DSS - DAGSER -
SERVICOS DE GSER - MELHORIA
COMUNICACAO E Numero de Servicos CONTRATO DE DO SERVICO ICPEDU
COLABORACAO em Producao GESTAO (ACAO 4655) (TRB 2012) 0,00 0,00 0,00 0,00 38.499,56 0,00 38.499,56
GESTAOE
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE PMORG - PSER (TRB
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) 2012) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.203,39 2.203,39
Indice de Execucao de
EMPREENDIMENTO Iniciativas Estrategicas
DE SOLUCOES EM de Apoio as Politicas CONTRATO DE DSS-DAGSOL-
TIC Publicas GESTAO (ACAO 4655) GESTAO 0,00 286.018,48 2.304.000,00 5.000,00 86.000,00 160.000,00 2.841.018,48
CAPACITACAO E Numero de Iniciativas i
DISSEMINACAO DO de Disseminacao do CONTRATO DE
CONHECIMENTO Conhecimento em TICs | GESTAO (ACAO 4655) DSS - FORUM RNP 0,00 139.200,00 0,00 393.600,01 0,00 88.000,01 620.800,02
GESTAO E
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE DSS - CGINFO -
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) GESTAO DA AREA 0,00 2.800,00 0,00 2.975,57 7.000,00 18.000,00 30.775,57
GESTAOE
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE DSS - GESTAO DA 161.000,
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAOQ 4655) AREA 00 36.301,00 721.813,50 7.810,00 6.600,00 127.600,00 1.061.124,50
Indice de Execucao de
EMPREENDIMENTO Iniciativas Estrategicas
DE SOLUCOES EM de Apoio as Politicas CONTRATO DE DSS - MODELAGEM
TIC Publicas GESTAO (ACAO 4655) DE PROPOSTAS 0,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 100.000,00
DSS -
Numero de RELACIONAMENTO
RELACIONAMENTO Comunidades de CONTRATO DE COMUNIDADE DA
INSTITUCIONAL Interesse Atendidas GESTAO (ACAO 4655) CULTURA 0,00 118.478,80 0,00 0,00 0,00 77.000,00 195.478,80
DSS-ESR-001
CAPACITACAO E Numero de Pessoas- OPERACAO DA
DISSEMINACAO DO hora Capacitadas em CONTRATO DE COORDENACAO 90.000,0
CONHECIMENTO Cursos GESTAO (ACAO 4655) NACIONAL 1 495.480,02 1.566.053,32 10.510,00 53.010,00 115.425,72 2.330.479,07




CAPACITACAO E Numero de Pessoas- DSS-ESR-008
DISSEMINACAO DO hora Capacitadas em CONTRATO DE GESTAO 70.000,0
CONHECIMENTO Cursos GESTAO (ACAO 4655) PEDAGOGICA 1 78.010,01 0,00 11.196,95 4.010,00 122.680,47 285.897,44
CAPACITACAO E Numero de Pessoas- DSS-ESR-009 ACOES
DISSEMINACAO DO hora Capacitadas em CONTRATO DE DE COMUNICACAO E
CONHECIMENTO Cursos GESTAO (ACAO 4655) MARKETING DA ESR 0,01 4.098,01 0,00 130.000,00 0,00 0,00 134.098,02
DSS-ESR-020
CAPACITACAO E Numero de Pessoas- GESTAO
DISSEMINACAO DO hora Capacitadas em CONTRATO DE OPERACIONAL DAS 683.600,
CONHECIMENTO Cursos GESTAO (ACAO 4655) UNIDADES ESR 03 1.112.405,81 276.880,06 292.242,82 285.699,95 151.311,68 2.802.140,35
DSS-ESR-011
CAPACITACAO E Numero de Pessoas- ATUALIZACAO
DISSEMINACAO DO hora Capacitadas em CONTRATO DE PARQUE
CONHECIMENTO Cursos GESTAO (ACAO 4655) TECNOLOGICO 0,00 0,00 0,00 0,01 49.562,45 0,00 49.562,46
DSS-ESR-012
CAPACITACAO E Numero de Pessoas- OPERACAO DE
DISSEMINACAO DO hora Capacitadas em CONTRATO DE TURMAS 102.000,
CONHECIMENTO Cursos GESTAO (ACAO 4655) DISTRIBUIDAS 00 105.000,00 0,00 3.000,00 36.000,00 19.132,38 265.132,38
DSS - MKTREL -
Numero de RELACIONAMENTO
RELACIONAMENTO Comunidades de CONTRATO DE COM REDES
INSTITUCIONAL Interesse Atendidas GESTAO (ACAO 4655) METROPOLITANAS 0,00 0,01 249.337,30 0,01 0,00 37.345,03 286.682,35
GESTAOE
DESENVOLVIMENTO | Indice de Qualidade da | CONTRATO DE DSS - MKTREL - RC -
ORGANIZACIONAL Gestao Organizacional | GESTAO (ACAO 4655) GESTAO DA UNIDADE 0,00 0,00 446.169,63 0,00 0,00 24.402,00 470.571,63
Numero de DSS - MKTREL -
RELACIONAMENTO Comunidades de CONTRATO DE RELACIONAMENTO
INSTITUCIONAL Interesse Atendidas GESTAO (ACAO 4655) | ATIVIDADES RNP 0,00 0,00 0,00 960,00 0,00 48.499,00 49.459,00
DSS - MKTREL -RC -
RELACIONAMENTO
COM INSTITUTOS
Numero de FEDERAIS DE
RELACIONAMENTO Comunidades de CONTRATO DE EDUCACAO E
INSTITUCIONAL Interesse Atendidas GESTAO (ACAO 4655) TECNOLOGIA 0,00 0,00 0,00 3.905,00 0,00 39.633,00 43.538,00
Numero de DSS - MKTREL - RC -
RELACIONAMENTO Comunidades de CONTRATO DE RELACIONAMENTO
INSTITUCIONAL Interesse Atendidas GESTAO (ACAO 4655) COM IFES 0,00 0,00 0,00 8.165,00 0,00 107.730,00 115.895,00
Numero de DSS - MKTREL - RC -
RELACIONAMENTO Comunidades de CONTRATO DE RELACIONAMENTO
INSTITUCIONAL Interesse Atendidas GESTAO (ACAO 4655) COM UNIDADES MCTI 0,00 0,00 0,00 710,00 0,00 41.646,00 42.356,00
Percentual de Pontos
de Presenca (PoPs) DSS - MKTREL - RC -
RELACIONAMENTO que Atuam com Grau CONTRATO DE RELACIONAMENTO
INSTITUCIONAL de Excelencia Padrao | GESTAO (ACAO 4655) COM POP 0,00 0,00 0,00 22.900,00 0,00 173.978,00 196.878,00
Numero de
RELACIONAMENTO Comunidades de CONTRATO DE
INSTITUCIONAL Interesse Atendidas GESTAO (ACAO 4655) DSS - MKTREL - RUTE 0,00 129.600,00 0,00 0,00 0,00 110.000,00 239.600,00
3.5692.28
Subtotal - 4655 441 21.949.720,63 32.413.410,22 8.176.368,09 6.722.944,36 | 6.155.746,87 79.010.474,58
GESTAOE Indice de Qualidade da | CONTRATO DE CUSTOS
DESENVOLVIMENTO | Gestao Organizacional | GESTAO (FUNDO FINANCEIROS - 0,00 0,01 0,00 10.000,01 0,00 0,00 10.000,02




ORGANIZACIONAL SETORIAL) FNDCT
DPD-CTIC-CENTRO
DE P&D EM
Numero de Iniciativas TECNOLOGIAS
Estruturantes de CONTRATO DE DIGITAIS DE
DESENVOLVIMENTO | Desenvolvimento GESTAO (FUNDO INFORMACAO E
TECNOLOGICO Tecnologico SETORIAL) COMUNICACAO 3.000,00 520.075,42 451.278,77 76.500,00 10.000,00 282.842,13 1.343.696,32
DPD-CTIC-CENTRO
DE P&D EM
Numero de Iniciativas TECNOLOGIAS
Estruturantes de CONTRATO DE DIGITAIS DE
DESENVOLVIMENTO | Desenvolvimento GESTAO (FUNDO INFORMACAO E
TECNOLOGICO Tecnologico SETORIAL) COMUNICACAO 0,00 1.471.736,31 0,00 35.205,20 112.210,10 0,10 1.619.151,71
Numero de Iniciativas
Estruturantes de CONTRATO DE
DESENVOLVIMENTO | Desenvolvimento GESTAO (FUNDO
TECNOLOGICO Tecnologico SETORIAL) DPD - DAIA - FIBRE 0,00 530.040,00 0,00 0,01 0,00 0,01 530.040,02
Numero de Iniciativas
Estruturantes de CONTRATO DE
DESENVOLVIMENTO | Desenvolvimento GESTAO (FUNDO
TECNOLOGICO Tecnologico SETORIAL) DPD - DAIA - REXIF 0,04 0,02 0,00 4.000,01 136.000,13 0,03 140.000,23
DPD - DAIA -
Numero de Iniciativas PROSPECCAO
Estruturantes de CONTRATO DE TECNOLOGICA EM
DESENVOLVIMENTO | Desenvolvimento GESTAO (FUNDO MIDDLEWARE E 99.792,0
TECNOLOGICO Tecnologico SETORIAL) APLICACOES 1 0,02 0,00 16.000,01 0,00 34.207,96 150.000,00
Numero de Iniciativas
Estruturantes de CONTRATO DE DPD - GCAA - APOIO
DESENVOLVIMENTO | Desenvolvimento GESTAO (FUNDO A COMUNIDADES DE
TECNOLOGICO Tecnologico SETORIAL) E-CIENCIA 0,00 0,00 0,00 4.999,98 0,00 0,02 5.000,00
Numero de Iniciativas
Estruturantes de CONTRATO DE DPD - GCAA -
DESENVOLVIMENTO | Desenvolvimento GESTAO (FUNDO VISUALIZACAO 207.520,
TECNOLOGICO Tecnologico SETORIAL) REMOTA AVANCADA 00 24.000,01 0,00 13.480,00 84.999,99 70.000,00 400.000,00
Numero de Iniciativas DPD - GRE -
Estruturantes de CONTRATO DE ARQUITETURA DE
DESENVOLVIMENTO | Desenvolvimento GESTAO (FUNDO REDES E 448.000,
TECNOLOGICO Tecnologico SETORIAL) TECNOLOGIA 10 200.000,06 0,00 76.202,72 121.825,10 116.338,02 962.366,00
Numero de Iniciativas
Estruturantes de CONTRATO DE DPD - GRE -
DESENVOLVIMENTO | Desenvolvimento GESTAO (FUNDO TESTBED SDN DA 33.264,0
TECNOLOGICO Tecnologico SETORIAL) RNP 2 0,02 0,00 4.510,56 119.500,02 19.114,00 176.388,62
DSS - DAGSER - GP -
SERVICOS DE CONTRATO DE AMPLIACAO DO
COMUNICACAO E Numero de Servicos GESTAO (FUNDO FONE@RNP PARA OS | 24.000,0
COLABORACAO em Producao SETORIAL) IFS 0 127.500,00 0,00 52.300,00 514.800,00 443.025,05 1.161.625,05
Indice de Execucao de
EMPREENDIMENTO Iniciativas Estrategicas | CONTRATO DE
DE SOLUCOES EM de Apoio as Paliticas GESTAO (FUNDO DSS-DAGSOL-DCD-
TIC Publicas SETORIAL) REDEIFES-IPE 1,00 260.000,00 0,00 9.999,00 0,00 180.000,00 450.000,00




Indice de Execucao de

EMPREENDIMENTO Iniciativas Estrategicas | CONTRATO DE

DE SOLUCOES EM de Apoio as Politicas GESTAO (FUNDO DSS-DAGSOL-

TIE Publicas SETORIAL) IOLACT-GESTAO 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00
Indice de Execucao de

EMPREENDIMENTO Iniciativas Estrategicas | CONTRATO DE DSS-DAGSOL-

DE SOLUCOES EM de Apoio as Politicas GESTAO (FUNDO REDECOMEP-

TIC Publicas SETORIAL) NITEROI 0,00 80.000,01 0,00 0,00 0,00 0,00 80.000,01
Indice de Execucao de

EMPREENDIMENTO Iniciativas Estrategicas | CONTRATO DE DSS-DAGSOL-

DE SOLUCOES EM de Apoio as Politicas GESTAO (FUNDO REDECOMEP-

TIC Publicas SETORIAL) PETROPOLIS 0,00 80.000,01 0,00 0,00 0,00 0,00 80.000,01
Indice de Execucao de

EMPREENDIMENTO Iniciativas Estrategicas | CONTRATO DE DSS-DAGSOL-

DE SOLUCOES EM de Apoio as Politicas GESTAO (FUNDO REDECOMEP-

TIC Publicas SETORIAL) PELOTAS 0,00 872.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 872.000,00
Indice de Execucao de

EMPREENDIMENTO Iniciativas Estrategicas | CONTRATO DE DSS-DAGSOL-

DE SOLUCOES EM de Apoio as Politicas GESTAO (FUNDO REDECOMEP-

TIC Publicas SETORIAL) CAMPINAS 0,00 669.000,95 0,00 0,00 360.952,84 39.117,92 1.069.071,71
Indice de Execucao de DSS-DAGSOL-

EMPREENDIMENTO Iniciativas Estrategicas | CONTRATO DE REDECOMEP-

DE SOLUCOES EM de Apoio as Politicas GESTAO (FUNDO PETROLINA-E-

TIC Publicas SETORIAL) JUAZEIRO 0,00 80.000,03 0,00 0,00 0,01 0,01 80.000,05
Indice de Execucao de

EMPREENDIMENTO Iniciativas Estrategicas | CONTRATO DE DSS-DAGSOL-

DE SOLUCOES EM de Apoio as Politicas GESTAO (FUNDO GESTAO-

TIC Publicas SETORIAL) REDECOMEP PA 0,00 82.772,65 0,00 0,00 0,00 0,00 82.772,65
Indice de Execucao de

EMPREENDIMENTO Iniciativas Estrategicas | CONTRATO DE

DE SOLUCOES EM de Apoio as Politicas GESTAO (FUNDO DSS-DAGSOL-VN-

TIC Publicas SETORIAL) PRODEST 0,00 0,00 0,00 1.875,00 160.800,00 10.797,10 173.472,10
Indice de Execucao de

EMPREENDIMENTO Iniciativas Estrategicas | CONTRATO DE DSS-DAGSOL-

DE SOLUCOES EM de Apoio as Politicas GESTAO (FUNDO REDECOMEP-

TIC Publicas SETORIAL) COMUNICACAO-2 0,00 1,00 0,00 14.999,00 0,00 0,00 15.000,00
Indice de Execucao de

EMPREENDIMENTO Iniciativas Estrategicas | CONTRATO DE DSS-DAGSOL-

DE SOLUCOES EM de Apoio as Politicas GESTAO (FUNDO REDECOMEP-

TIC Publicas SETORIAL) COMUNICACAO-PA 0,00 1,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 4.001,00
Indice de Execucao de

EMPREENDIMENTO Iniciativas Estrategicas | CONTRATO DE

DE SOLUCOES EM de Apoio as Politicas GESTAO (FUNDO DSS-DAGSOL-VN-

TIC Publicas SETORIAL) GESTAO 0,01 29.500,06 0,00 500,02 0,03 20.000,00 50.000,12
Indice de Execucao de

EMPREENDIMENTO Iniciativas Estrategicas | CONTRATO DE

DE SOLUCOES EM de Apoio as Politicas GESTAO (FUNDO DSS-DAGSOL-SDS-

TIC Publicas SETORIAL) NUCLEO RUTE-3 0,00 1.890.579,95 0,00 0,00 0,00 0,00 1.890.579,95

EMPREENDIMENTO Indice de Execucaode | CONTRATO DE DSS-DAGSOL-

DE SOLUCOES EM Iniciativas Estrategicas | GESTAO (FUNDO REDECOMEP-

TIC de Apoio as Politicas SETORIAL) GESTAO-2 0,01 96.000,01 0,00 12.000,00 0,03 30.000,00 138.000,05




Publicas

Indice de Execucao de

EMPREENDIMENTO Iniciativas Estrategicas | CONTRATO DE DSS-DAGSOL-
DE SOLUCOES EM de Apoio as Politicas GESTAO (FUNDO REDECOMEP-
TIC Publicas SETORIAL) GESTAO-PA 0,01 13.499,96 0,00 1.500,02 0,03 20.000,00 35.000,02
Indice de Execucao de
EMPREENDIMENTO Iniciativas Estrategicas | CONTRATO DE
DE SOLUCOES EM de Apoio as Politicas GESTAO (FUNDO DSS-DAGSOL-SDS-
TIC Publicas SETORIAL) EXPANSAO RUTE-3 0,00 1.399.999,36 0,00 0,16 1.600.000,48 0,00 3.000.000,00
Percentual de
ENGENHARIA E Organizacoes CONTRATO DE
OPERACAO DE Atendidas na GESTAO (FUNDO DSS-DAGSOL-VN- 50.000,0 )
REDES Capacidade Adequada | SETORIAL) TELEBRAS 0 510.000,01 0,00 119.999,97 5.200.000,01 120.000,01 6.000.000,00
Indice de Execucao de
EMPREENDIMENTO Iniciativas Estrategicas | CONTRATO DE
DE SOLUCOES EM de Apoio as Politicas GESTAO (FUNDO DSS-DAGSOL-VN-
TIC Publicas SETORIAL) REMESSA 0,00 170.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 170.000,00
Percentual de
ENGENHARIA E Organizacoes CONTRATO DE
OPERACAO DE Atendidas na GESTAO (FUNDO DSS-DAGSOL-VN-
REDES Capacidade Adequada | SETORIAL) ETICE 0,01 1.000.000,02 0,00 999.999,99 3.000.000,02 0,03 5.000.000,07
Indice de Execucao de
EMPREENDIMENTO Iniciativas Estrategicas | CONTRATO DE DSS-DAGSOL-
DE SOLUCOES EM de Apoio as Politicas GESTAO (FUNDO REDECOMEP- 21.000,0
TIC Publicas SETORIAL) ALTAMIRA 0 408.850,87 0,00 24.500,00 108.149,13 27.500,00 590.000,00
Indice de Execucao de
EMPREENDIMENTO Iniciativas Estrategicas | CONTRATO DE DSS-DAGSOL-
DE SOLUCOES EM de Apoio as Politicas GESTAO (FUNDO REDECOMEP-
TIC Publicas SETORIAL) CASTANHAL 0,01 385.976,83 0,00 6.500,01 180.023,15 17.500,00 590.000,00
Indice de Execucao de
EMPREENDIMENTO Iniciativas Estrategicas | CONTRATO DE DSS-DAGSOL-
DE SOLUCOES EM de Apoio as Politicas GESTAO (FUNDO REDECOMEP-
TIC Publicas SETORIAL) MARABA 0,01 384.929,13 0,00 6.500,01 181.070,85 17.500,00 590.000,00
Indice de Execucao de
EMPREENDIMENTO Iniciativas Estrategicas | CONTRATO DE DSS-DAGSOL-
DE SOLUCOES EM de Apoio as Politicas GESTAO (FUNDO REDECOMEP-
TIC Publicas SETORIAL) SANTAREM 0,01 381.164,88 0,00 6.500,01 184.835,10 17.500,00 590.000,00
EMPREENDIMENTO Numero de Iniciativas CONTRATO DE UNIDADE DE GESTAO
DE SOLUCOES EM de Disseminacao do GESTAO (FUNDO DO PROJETO 528.909,
TIC Conhecimento em TICs | SETORIAL) MERCOSUL DIGITAL 00 226.078,01 495.502,00 233.000,00 5.000,00 164.703,00 1.653.192,01
1.415.48
Subtotal - FNDCT 6,24 | 11.893.706,61 946.780,77 1.735.071,69| 12.080.167,02| 1.680.145,39 29.751.357,72
Pessoa
Tipo de Despesa Fisica Servigos Pessoal CLT | Administrativa Capital Viagem Total
5.577.92
Total Geral 4,84 | 180.691.813,13 34.104.900,59 | 11.120.433,89| 32.516.889,99 | 9.661.624,22 | 273.673.586,66
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